
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КРАСНОЩЁКОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ 

      «27»  июня   2022 г.                                                                         №  29

                                                            с. Краснощёково


[bookmark: _Hlk63323111]Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий 
предприятиям, организациям
в целях возмещения затрат  в связи 
с производством (реализацией) 
товаров, выполнением работ,
 оказанием услуг.


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ   «Об общих принципах организации местного самоуправлении в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования Краснощёковский район, Краснощёковский районный Совет депутатов Алтайского края РЕШИЛ:
1. Отменить «Порядок предоставления субсидий муниципальным унитарным предприятиям в целях возмещения недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг», принятым решением сессии Краснощёковского районного Совета депутатов 18.03.2022 г. № 10
2. Утвердить порядок предоставления субсидий  предприятиям, организациям в целях возмещения затрат  в связи  с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг. (Приложение 1).
3. Решение вступает в силу  с момента его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Краснощёковского районного Совета депутатов по бюджету и финансам.


Председатель Краснощёковского
районного Совета депутатов                                                             Г.А. Ханина












































Приложение 
                                                                                              к решению районного                  
     Совета  депутатов 
[bookmark: _GoBack]от ___________ № ___

Порядок 
 предоставления субсидий предприятиям, организациям  в целях возмещения затрат  в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг.

Глава 1. Общие положения

[bookmark: _Hlk63335689]1.1. Порядок предоставления субсидий предприятиям, организациям в целях возмещения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации».
1.2. Настоящий Порядок определяет цели, условия и порядок предоставления субсидии из бюджета Краснощёковского района предприятиям, организациям  на возмещение затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг (далее - Субсидия) и устанавливает:
- общие положения о предоставлении Субсидии,
-  порядок проведения отбора получателей субсидий
- условия и порядок предоставления Субсидии,
- требования к отчетности, 
- требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления Субсидии и ответственности за их нарушение.
- цели расходования Субсидии 
1.3. Субсидия предоставляется предприятиям, организациям  с целью возмещения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, кроме сфер деятельности подлежащих тарифному регулированию. Субсидия предоставляется с целью сохранения устойчивого финансового состояния предприятия.   
1.4. Субсидии предоставляются Управлением по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Краснощёковского района (далее – Управление) по согласованию с Комитетом по финансам, кредитной и налоговой политике Администрации Краснощековского района из бюджета муниципального образования Краснощёковский район в пределах доведенных на эти цели лимитов бюджетных обязательств на соответствующий финансовый год и плановый период.
1.5. Категория получателей субсидии - субсидированию подлежат предприятия, зарегистрированные на территории Краснощёковского  района, в уставном капитале которых есть доля муниципальных образований.  
1.6. Основанием для предоставления Субсидии предприятиям, организациям является соглашение о предоставлении субсидии, заключаемое между Управлением по экономическому развитию и имущественным отношениям Администрации Краснощёковского района и предприятием, организацией  в соответствии с типовой формой.
1.7. Возмещению подлежат затраты в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг полученные не более чем за последние 3 (Три)года.

Глава 2. Порядок проведения отбора

2.1. Объявление о проведении отбора на получение субсидии содержащее информацию о сроках (не менее 30 календарных дне следующих за днем размещения объявления о проведении отбора), месте и  порядке приема заявок размещается Управлением  на официальном сайте Администрации Краснощёковского района.
           2.2. Участники отбора на дату предоставления документов должны соответствовать следующим требованиям:
· быть зарегистрированными в качестве юридического лица, осуществлять деятельность на территории Краснощёковского  района и соответствовать п. 1.5 настоящего Порядка ;
· не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении которых  введена процедура банкротства, деятельность участника отбора  приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации;
· в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных руководителе или главном бухгалтере участника отбора;
· не получать на цели, указанные в пункте 1.3 настоящего Порядка, средства районного бюджета на основании иных нормативных правовых актов Краснощёковского  района;
· не иметь просроченной задолженности по возврату в районный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными нормативными правовыми актами, и иной просроченной (неурегулированной) задолженности по денежным обязательствам перед районным бюджетом.
          2.3. Для получения субсидии участник отбора на получение субсидии (предприятие) в установленный в объявлении срок направляет Управлению следующие документы:
а)	заявку и анкету участника отбора по форме согласно приложению 1  к настоящему Порядку;
б)	выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, полученную не позднее, чем за 30 дней до даты подачи получателем субсидии (предприятием) заявления о предоставлении субсидии;
в)	копии бухгалтерского баланса и отчета о финансовых результатах за предыдущий год и на последнюю отчетную дату текущего года, заверенные подписью руководителя и главного бухгалтера;
г)	 документы, обосновывающие размер запрашиваемых средств для погашения денежных обязательств и обязательных платежей Предприятия;
д)	копии документов, подтверждающих обоснованность понесенных расходов и недополученных доходов и иные подтверждающие документы;
е) заполненные таблицы  Приложения 2 к настоящему Положению.
2.4. Заявка с прилагаемыми к ней документами представляется на бумажном носителе, все листы которой должны быть прошиты и пронумерованы, и в электронном виде.
2.5. Заявка с прилагаемыми к ней документами подлежит обязательной регистрации в день их поступления и направляются в Управление для организации рассмотрения Заявки, поданные с нарушением срока, указанного в объявлении о проведении отбора, не принимаются и не рассматриваются.
2.6. Участник отбора имеет право отозвать поданную им заявку путем письменного уведомления об этом до окончания срока приема заявок, указанного в объявлении о проведении отбора.
2.7. Управление организует рассмотрение заявок на заседании комиссии по представлению субсидий Предприятиям Краснощёковского  района. Комиссия в течение не более 60 рабочих дней со дня поступления в Управление заявления и документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, рассматривает заявки и документы, представленные участниками отбора, на соответствие настоящему Порядку.

Глава 3. Условия и порядок предоставления субсидии

[bookmark: _Hlk65152964]3.1. Получатель субсидии на дату принятия решения о предоставлении субсидии должен соответствовать требованиям, указанным в пунктах 2.2, 1.5 настоящего Порядка. Несоответствие указанным требованиям является основанием для отказа получателю в предоставлении субсидии.
Размер субсидии определяется по формуле:

S=(Di-Ri)хК
Где S-  размер субсидии
               D -  Доходы от оказания конкретного вида услуг, выполнения работ, производства (реализации) товаров.
                  R – расходы от оказания конкретного вида услуг, выполнения работ, производства (реализации) товаров.
i- период времени  
К – коэффициент стимулирования
К – коэффициент стимулирования  рассчитывается в зависимости от изменения дебиторской задолженности за отчетный период на начало месяца  по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

При росте дебиторской задолженности  до 5%,  К=0,8
При росте дебиторской задолженности    5%-10% , К=0,5
При росте дебиторской задолженности  более  10%,  К=0,3

При снижении дебиторской задолженности  до 5%,  К=1,2
При снижении дебиторской задолженности    5%-10%,  К=1,5
При снижении дебиторской задолженности  более  10%,  К=1,8

3.2. Соглашение о предоставлении субсидии заключается с Получателем субсидии и должно содержать следующие существенные условия:
· предмет соглашения, цель предоставления, размер субсидии, результаты ее использования;
· сроки использования субсидии;
- права и обязанности сторон соглашения, в том числе обязанность получателя субсидии открыть банковский  счет в финансовом учреждении, на который будут зачисляться субсидии, и осуществляться расходы на цели, указанные в соглашении;
· порядок и сроки предоставления отчетности об использовании субсидии, в том числе право Управления запрашивать при необходимости дополнительную отчетность, связанную с использованием субсидии;
· положения, устанавливающие право Управления на осуществление  проверок соблюдения получателем целей субсидии, а также согласие получателя субсидии на проведение этих проверок;
· ответственность получателя субсидии за нарушение условий, целей и порядка предоставления субсидии.
· порядок возврата сумм, использованных получателем субсидии, в случае установления предоставления им недостоверных сведений либо нецелевого использования субсидии, установленных актом проверки;
· случаи и порядок возврата получателем субсидии неиспользованных остатков субсидии;
3.3. Проект соглашения в двух экземплярах направляется получателю субсидии для подписания в течение 5 рабочих дней с даты принятия решения   о предоставлении субсидии.
3.4. Получатель субсидии в течение не более 3 рабочих дней подписывает экземпляры проекта соглашения и возвращает их.
3.5. Перечисление денежных средств получателю субсидии осуществляется на банковский  счет, открытый в финансовом учреждении, не позднее 20 рабочих дней после даты заключения соглашения.
3.6. Для получения субсидии Предприятие в установленный срок направляет Управлению следующие документы:
         -заявку согласно Приложению 1.
- справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам организаций и индивидуальных предпринимателей (код по КНД 1160080) на 01 января отчетного  года и дату, предшествующую дате подачи Заявки не более чем на 5 (пять) календарных дней;
- копии бухгалтерского баланса и отчета о прибылях и убытках за предыдущий год и на последнюю отчетную дату текущего года, заверенные подписью руководителя и главного бухгалтера;
-пояснительную записку;
-план мероприятий по выводу предприятия на рентабельность за счет, в том числе, субсидирования   работ и услуг, носящий убыточный характер;
- документы, подтверждающие, что выполнение  работ, оказание  услуг  предприятием  носит убыточный характер и подлежит субсидированию. 
3.7. Документы, указанные в пункте 2.3 настоящего Порядка, должны быть предоставлены на бумажном носителе, прошиты, пронумерованы, подписаны руководителем и главным бухгалтером, либо иным должностным лицом ответственным за ведение бухгалтерского учета Предприятия и заверены печатью.
3.8. Предприятие несет ответственность за недостоверность предоставляемых данных в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.9. Решение о субсидировании и размер субсидии принимается комиссией, утвержденной приказом Управления в зависимости от объема средств, утвержденных в районном бюджете по данной статье расходов.  Управление в течение 60 рабочих дней с даты получения Заявки и документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка, рассматривает их на соответствие настоящему Порядку, а также проводит проверку на соответствие требованиям, указанным в пункте 2.2  настоящего Порядка.
3.10. В случае соответствия представленных документов настоящему Порядку и требований, указанным в пункте 2.2 настоящего Порядка Комиссия в течение 60  рабочих дней с даты получения Заявки принимает решение о предоставлении или об отказе в предоставлении Субсидии Предприятию. Решение Комиссии  оформляется уведомлением.
3.11. В случае принятия решения о предоставлении Субсидии Управление  направляет Предприятию уведомление о принятом решении почтовым отправлением, либо каналами электронной почты, не позднее 2 (двух) рабочих дней с момента принятия решения.
Уведомление оформляется на официальном бланке Управления за подписью руководителя или его заместителя.
В случае отказа в предоставлении Субсидии в уведомлении указывается его причина.
3.12. Основаниями для отказа в предоставлении Субсидии являются:
- предоставление документов, оформленных с нарушением требований, установленных пунктом 2.2 настоящего Порядка;
- недостоверность предоставленной Предприятием информации;
- непредоставление (предоставление не в полном объеме) документов, указанных в пункте 2.3 настоящего Порядка;
- несоответствие требованиям, указанным в пункте 1.5 настоящего Порядка.

Глава 4. Требования к отчетности, целевое использование субсидии
4.1. Предприятие  обеспечивает ведение раздельного учета расходования средств полученной Субсидии и представление сведений о произведенных расходах Управлению.
4.2. Предприятие ежеквартально  не позднее 25 (двадцать пятого) числа месяца, следующего за отчетным периодом предоставляет Управлению следующую отчетность:
- отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии  и значений показателей, необходимых для достижения результатов предоставления Субсидии, по форме, согласно Соглашению.
 4.3. Цель  использования средств Средства Субсидии определяются в соответствии с заявкой и решением Комиссии, закрепляется в Соглашении. Средства субсидии могут быть направлены на оплату труда  работников предприятия,  налоговых и обязательных платежей, а также на приобретение запасных частей к автотранспортным средствам и  горюче-смазочных материалов, для выполнения прочих работ и услуг.  Средства Субсидии  носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
Нецелевое использование средств субсидии влечет применение мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
Глава 5. Требования об осуществлении контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления Субсидии и ответственности за их нарушение
5.1. Обязательная проверка соблюдения условий, целей и порядка предоставления Субсидии осуществляется Управлением в соответствии с действующим законодательством.
5.2. Субсидия и средства, полученные на основании Соглашения, заключенных с Предприятием подлежат возврату в бюджет Краснощековского района в следующих случаях:
- неполное использование в течение календарного года, в котором предоставляется Субсидия (в части остатка неиспользованной Субсидии); 
- нарушение целей, условий и порядка предоставления Субсидии, предусмотренных настоящим Порядком;
- выявление недостоверных сведений в отчетности;
- выявление Управлением нарушения условий, целей и порядка предоставления Субсидии, а также нецелевого использования бюджетных средств;
- отказ в предоставлении документов для осуществления проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления Субсидии.
5.3. При использовании Субсидии не в полном объеме в течение календарного года, в котором предоставляется Субсидия, неиспользованный остаток Субсидии подлежит возврату в бюджет Краснощековского района не позднее 21 декабря текущего  года.
5.4. При выявлении нарушений, указанных в пункте 4.2, Управление составляет акт о выявленном нарушении, в котором указываются выявленные нарушения и сроки их устранения, и направляет указанный акт Предприятию в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня выявления нарушения.
5.5. В случае, двукратного в течение года не устранения выявленных нарушений в сроки, указанные в акте о выявленном нарушении, Управление  направляет в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней с момента истечения установленных в акте сроков Предприятию требование о возврате Субсидии в бюджет Краснощековского района.
5.6. Предприятие осуществляет возврат Субсидии в бюджет Краснощековского района в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента получения требования о возврате Субсидии.
5.7. При невозврате Субсидии в установленный срок Управление принимает меры по взысканию, подлежащей возврату в бюджет Краснощековского района Субсидии в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
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Приложение № 1


ЗАЯВКА
на предоставление субсидии из бюджета Краснощековского района в 20__ году
 предприятию, организации «____________________________» 
в целях возмещения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг
Прошу предоставить субсидию из бюджета Краснощековского района в 20__ году предприятию, организации «______________»в целях возмещения  затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг

____________________________________________________________________________________________________________________
(Почтовый адрес (место нахождения) юридического лица)
____________________________________________________________________________________________________________________
(Основной государственный регистрационный номер записи о государственной регистрации юридического лица (ОГРН)
____________________________________________________________________________________________________________________
(Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) 	
____________________________________________________________________________________________________________________
(Контактный телефон)
В целях ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________      
                    (указывается целевое назначение субсидии)

в том числе:

	№ п/п
	Наименование вида работ или услуги
	Произведенные затраты, руб
	Коэффициент стимулирования
	Сумма субсидии, 
руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Итого сумма субсидии, руб
	



Денежные средства будут направлены на _____________________________________________________________________________
Руководитель                                   
_______________                           ______________________
       (подпись)                                                                                (Ф.И.О.) 

М.П.
[bookmark: _Hlk65170286]«___» ___________ 2022 г.









































Приложение № 2
Анализ затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг
Наименование предприятия
На __________ дату.

	
	ВСЕГО
	В том числе по видам работ, услуг

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Доходы
	
	
	

	Расходы, всего
	
	
	

	В том числе:
	
	
	

	Основные средства
	
	
	

	Материалы, зап.части, ГСМ
	
	
	

	Заработная плата 
	
	
	

	Налоги
	
	
	

	Прочие расходы
	
	
	

	Финансовый результат
	
	
	



Сведения  о численности и заработной плате



	
	ВСЕГО
	В том числе по видам работ, услуг

	
	
	
	

	Среднесписочная численность работающих, чел.
	
	
	

	Фонд заработной платы с начала года, тыс. руб.
	
	
	

	Месячная ставка 1 рабочего основной профессии, руб.
	
	
	



Руководитель                                   
_______________                           ______________________
       (подпись)                                                                                              (Ф.И.О.) 













