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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

" Развитие культуры  Краснощёковского района"
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ПАСПОРТ

муниципальной  программы Краснощёковского района "Развитие культуры  Краснощёковского района" на 2026-2030 годы

	Ответственный  исполнитель программы
	Комитет по культуре Администрации Краснощёковского

 района Алтайского края

	Соисполнители программы
	 -Администрация Краснощековского района

- Комитет по культуре Администрации Краснощёковского

 района Алтайского края


	Участники программы
	Муниципальные,  учреждения  культуры  и  дополнительного образования, органы местного самоуправления Краснощёковского района (по согласованию)

	Подпрограммы программы
	подпрограмма   1    «Развитие библиотечного дела»

подпрограмма 2 «Культурно-досуговая деятельность и народное творчество»
подпрограмма  3 "Организация дополнительного образования детей"

подпрограмма  4 «Организация  музейного обслуживания населения»

	Цели программы
	Сохранение и развитие культуры и искусства в Краснощёковском районе, реализация государственной

политики Российской Федерации в области культуры и

искусства.


	Задачи программы
	- Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей  Краснощековского района услугами учреждений культуры;

- Создание условий дополнительного образования в сфере культуры;

- Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;

- Создание условий для организации музейного обслуживания населения и доступа горожан к музейным предметам;

- Повышение уровня комплексной безопасности учреждений культуры, с целью защиты здоровья и сохранения жизни;

 - Осуществление своевременного текущего и капитального ремонта зданий, находящихся в оперативном управлении учреждений культуры.  

	Индикаторы  и показатели программы
	-Количество посещений организаций культуры по отношению к уровню 2020 года;
-Посещаемость библиотек, музейных учреждений;
-Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий;
-Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей Краснощёковского района;
-Доля детей, обучающихся в детской школе искусств, в общей численности учащихся детей;
-Динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников учреждений культуры района и средней заработной платы в Алтайском крае;
-Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии, в общем количестве объектов культурного наследия федерального, регионального и местного (муниципального) значения на территории района.

увеличение доли общедоступных библиотек, подключенных к

сети Интернет, от их общего количества;
-Количество специалистов, прошедших повышение

квалификации на базе центров непрерывного образования и

повышения квалификации творческих и управленческих

кадров в сфере культуры;
-Количество волонтеров, вовлеченных в программу

«Волонтеры культуры»;
- Доля учреждений культуры оснащенных противопожарной  системой и системой оповещения антитеррористической защищенности.

	Сроки   и этапы реализации программы
	2025-2030 годы

	Объемы  финансирования программы 
	Общий  объем финансирования  муниципальной программы Краснощёковского района "Развитие  культуры Краснощёковского района" на 2025-2030 годы (далее - "программа") составляет 7525,0 тыс. рублей, из  них:

из  районного бюджета –6775,0 тыс. рублей, в том  числе по  годам:

2026 год – 1505,0  тыс.рублей

2027 год –  1505,0  тыс.рублей 

2028 год –  1505,0  тыс.рублей
2029 год – 1505,0  тыс.рублей 

2030 год – 1505,0  тыс.рублей
Объемы и источники финансирования Программы ежегодно уточняются и корректируются.

	Ожидаемые  результаты реализации программы 
	-Повышение уровня качества работы учреждений;
-Увеличение посещаемости организаций культуры по отношению к уровню 2025 года на 24%;
 -Увеличение количества отремонтированных зданий и получивших новое современное оборудование учреждений культуры района;
-Увеличение доли компьютеризированных сельских филиалов учреждения, обновление парка компьютерной техники;
-Повышение числа обращений к цифровым ресурсам в 3 раза;
-Увеличение посещаемости, оперативности и качества предоставляемых услуг населению;
-Укрепление материально-технической базы учреждений;
-Увеличение доли обновления документного библиотечного фонда;
-Увеличение количества специалистов, прошедших повышение квалификации на базе центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры;
- Увеличение доли учреждений культуры оснащенных противопожарной  системой и системой оповещения антитеррористической защищенности.


1. Общая характеристика сферы реализации программы

                1.1        Характеристика сферы культуры района
Деятельность учреждений культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры и искусства является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки, учреждения музейного типа, выполняют образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентиров. Учреждения культуры являются также одной из основных форм информационного обеспечения общества. Собранные и сохраняемые ими фонды, коллекции представляют собой часть культурного наследия и информационного ресурса района.

Проводимая в последние годы в крае последовательная политика выведения отрасли культуры на новый качественный уровень позволила продолжить работу по реализации долгосрочных перспективных проектов в сфере культуры и искусства, направленных на дальнейшее развитие отрасли, достичь положительных результатов по ряду ведущих направлений.


Программа предполагает развитие учреждений в направлении их модернизации, творческого и технологического совершенствования, повышения роли культуры в воспитании, просвещении и в обеспечении досуга жителей, следовательно, в целях повышения уровня и качества жизни населения района.
   

Программа является новым шагом к созданию максимально удобной среды развития интеллектуальных потребностей, организации свободного доступа к знаниям и организации культурного досуга всех слоев сельского населения и прежде всего, молодежи.  
Сфера культуры Краснощёковского района обеспечивает различные направления культурно-просветительного, информационно-образовательного содержания. Учреждения культуры, искусства и досуга представлены 2 юридическими лицами.

Сеть муниципальных учреждений дополнительного образования представлена 1-ой школой: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Краснощёковская детская школа искусств»;

Культурно-досуговая система представлена одним муниципальным учреждением культуры: муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Краснощёковский многофункциональный культурный центр», в которое на  правах структурных подразделений входят:
Районный Дом культуры

Центральная районная библиотека

Районная детская библиотека

Районный краеведческий музей

16 филиалов сельских библиотек
15 филиалов культурно – досуговых учреждений. 

Культурно-досуговое учреждения осуществляют деятельность в различных направлениях культурно-массовой, клубно-кружковой и досуговой работы. На базе его действует 99 самодеятельных творческих формирований различных жанров. 

Для организации семейного отдыха и досуга населения в Краснощёковском районе имеются один парк культуры и отдыха. 

В среднем в Краснощёковском районе в год проводится около 4 000 мероприятий, число посещений которых составляет 258,0 тысяч человеко-единиц, что соответствует потребности краснощёковцев в организации культурно-досуговой работы. 

На 01.01.2025 в учреждениях культуры Краснощёковского района насчитывалось:
четыре  коллектива со званием «народный»
два ансамбля народной песни

шесть вокальных групп

один молодежный клуб
Творческие коллективы художественной самодеятельности принимают активное участие в краевых и всероссийских конкурсах, фестивалях, выставках и концертных программах. Библиотеки Краснощековского района, на сегодняшний день остаются самыми востребованными учреждениями культуры, социальным гарантом для всех групп населения в обеспечении свободного доступа к информационным ресурсам. В районе 46% жителей охвачены библиотечно- библиографическим обслуживанием. Библиотеки участвуют в экономическом и социальном развитии муниципальных образований района, предоставляют жителям возможность получения дополнительного образования и самообразования. Обеспечивают социокультурную поддержку людям с ограничением жизнедеятельности, традиционно выполняют миссию просветительства, сохраняя культурное наследие региона и всей страны. Данная ситуация свидетельствует о том, что культурная отрасль в районе устойчиво развивается. 
Однако в сфере культуры остается ряд нерешенных проблем: 
– физический износ мебели и зданий учреждений культуры; 
– недостаточная оснащенность учреждений культуры современным компьютерным оборудованием и оргтехникой, звуковой и акустической аппаратурой; 
– части зданий учреждений культуры требуется капитальный ремонт;  

– не достаточны  темпы обновления и пополнения книжных фондов библиотек. 
На современном этапе сельские учреждения культуры находятся в том периоде, когда назрели глубокие перемены в организации их деятельности. Сегодняшнее время - это время высоких информационных технологий. Учреждения культуры района требуют комплексной модернизации социально-культурной сферы, создание условий для повышения качества услуг, предоставляемых в сфере культуры, укрепление материально-технической базы, организации проведения ремонта зданий учреждений культуры района, внедрение современных информационных технологий в деятельность учреждений культуры района. 
Автоматизация библиотечно - музейных, клубных процессов помогает решить пользователю значительный круг его информационных проблем. Но, к сожалению, далеко не все филиалы сегодня могут на практике внедрять подобные технологии. Одной из важнейших задач в социальной сфере должно стать создание равных условий доступности услуг, в том числе информационных.

Клубные учреждения требуют обновления технических средств, музыкальной и звукоусилительной аппаратуры. Современное сельское учреждение культуры должно предложить своим пользователям доступ к современным электронным информационным ресурсам, глобальным информационным сетям для содействия образованию, самообразованию и просвещению личности, организовать комфортную среду для проведения праздников и досуга.
Адаптировать учреждения культуры на селе к новым требованиям времени возможно при комплексном решении данной проблемы и гарантированном бюджетном финансировании. Для решения поставленных задач и предлагается продолжить работу по программе развития культуры муниципального образования Краснощековского района, которая позволит обеспечить качественно новый уровень развития в современных информационных и экономических условиях.
2. Приоритеты региональной политики в сфере реализации муниципальной программы, цели и задачи, описание основных ожидаемых конечных результатов муниципальной программы, сроков и этапов её реализации.

               2.1. Приоритеты региональной политики в сфере  культуры и искусства на период до 2030 года осуществляется на следующих основных документах:
 • Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 г. № 808 «Об  утверждении Основ  государственной  культурной политики»; 
• Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020г. № 474 "О национальных целях развития РФ на период до 2030 года" 

• Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400 "О Стратегии национальной безопасности РФ"

• Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809" Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно - нравственных ценностей"

* Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
 • Постановление Правительства Российской Федерации от 15.04.2014 № 317 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие культуры» ;
*Распоряжение Правительства РФ от 29.02.2016 № 326-р "Об утверждении Стратегии государственной политики на период до 2030 года";

*распоряжение Правительства рФ от 13.03.2021 № 608-р "Об утверждении Стратегии развития библиотечного дела на период до 2030 года";

*Закон Алтайского края от 06.09.2021 № 86-ЗС "Об утверждении стратегии социально-экономического развития Алтайского края до 2035 года";

*Закон Алтайского края от 12.05.2005 № 32-ЗСА "Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) в Алтайском крае";

*Закон Алтайского края от 10.04.2007 № 22-ЗС "О библиотечном деле в Алтайском крае"
 • Модельный стандарт деятельности общедоступной библиотеки, утвержден Министерством культуры РФ 31.10.2014 г.;
 • Закон Алтайского края от 10.04.2007 г. № 22-ЗС «О библиотечном деле в Алтайском крае»;
*Государственная программа Алтайского края «Развитие культуры Алтайского края», утвержденная постановление Правительства Алтайского края от  28.12.2023 № 537 (с изменениями на 30 июня 2025 года) (в ред. Постановления Правительства Алтайского края от 30.06.2025 N 265).
Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:

 - обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе внедрение информационных технологий, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения к электронным фондам библиотек района и края, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам;

 - сохранение и пополнение библиотечного, музейного фондов;

 - создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан;

 - возрождение и развитие народного творчества, поддержка самодеятельных художественных коллективов; 
- повышение качества и разнообразия услуг в сфере культуры, в том числе улучшение качества проводимых мероприятий; 
- техническая модернизация учреждений культуры, ремонт зданий;

- укрепление материально-технической базы учреждения в целом и сельских филиалов в частности, ремонт зданий учреждений культуры района;

 - развитие системы непрерывного профессионального образования в сфере культуры;

 - повышение социального статуса работников культуры, в том числе путем повышения уровня оплаты их труда.
2.2. Цели и задачи программы.

Цель программы: сохранение и развитие учреждений культуры в районе, повышение качества обслуживания населения в сфере культуры. 

Задачи программы:
- Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей  Краснощековского района услугами учреждений культуры;

- Создание условий дополнительного образования в сфере культуры;

- Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;

- Создание условий для организации музейного обслуживания населения и доступа горожан к музейным предметам;

- Повышение уровня комплексной безопасности учреждений культуры, с целью защиты здоровья и сохранения жизни;

 - Осуществление своевременного текущего и капитального ремонта зданий, находящихся в оперативном управлении учреждений культуры.   
2.3. Конечные результаты реализации программы.
 В результате реализации программы к 2030 году предполагается увеличение (по отношению к уровню 2025 г.):
 Количество посещений библиотек на 1 жителя в год с 9,7 до 12,0 (посещений).
 Число обращений к цифровым ресурсам . с 10,5 до 11,7 (тыс. единиц).
 Доля обновляемости книжного фонда с 2,2 до 2,3 (%). Увеличение количества записей сводного электронного каталога с 5,2 до 5,8 (%).
 Доля компьютеризированных библиотек в структуре библиотечной сети района 1,0 (%). Количество посещений организаций культуры с 1,08 до 1,32 (%). 
Количество посещений учреждений культуры на бесплатной основе с 6,0 до 8,2 (%).
 Количество посещений на платных мероприятиях с 4,5 до 6,0 (%).
 Средняя численность участников клубных формирований с 12,0 до 14,0 (человек). 
Посещаемость музейных учреждений Алтайского района (на 1 жителя в год) с 0,8 до 0,95 (посещений). 
Доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов с 8,0 до 9,08 (%).
 Количество специалистов, прошедших курсы повышения квалификации (платные и бесплатные) с 15 до 20 (человек). 
Количество реконструированных зданий учреждений культуры (текущий ремонт) с 1 до 3 единицы). Рост среднемесячной начисленной заработной платы работников учреждений культуры района относительно краевым показателям средней заработной платы. 
Важнейшим ожидаемым конечным результатом реализации программы является устойчивое развитие подразделений и филиалов учреждения, что характеризуется ростом количественных показателей и качественной оценкой изменений, происходящих в отрасли. Основные индикаторы и их значения по годам представлены в приложении 1 к программе.
2.4. Сроки и этапы реализации программы.

Муниципальная программа «Развитие культуры муниципального образования Краснощековский район на 2025 - 2030 годы» реализуется в период с 2025 по 2030 годы.

3. Обобщенная характеристика мероприятий программы.
Подпрограммы программы предусматривают основные мероприятия, реализуемые в рамках наиболее актуальных и перспективных направлений  в сфере культуры и искусства  Краснощёковского района.

3.1. Подпрограмма 1 «Развитие библиотечного дела»

Мероприятия принимаемой подпрограммы направлены для решения следующих задач: 
1. Повышение доступности и качества услуг и работ  в сфере библиотечного дела. Выполнение данной задачи планируется посредством следующих мероприятия:

-Комплектование книжных фондов: приобретение для библиотек Краснощёковского района периодических изданий, справочной, энциклопедической, художественной, детской, краеведческой литературы, изданий на электронных носителях, медиа изданий, архивного оборудования.
Обновление фондов библиотек, создание информационной и культурной среды для развития сельского населения через обновление библиотечных фондов и других информационных ресурсов. Библиотека обязана обеспечивать доступ к широкому диапазону документов в самых разных форматах (книги, периодические издания, аудио-видео-документы, электронные издания, электронные базы данных, интернет-ресурсы).  
-Организация и проведение культурно – массовых, юбилейных библиотечных мероприятий.

- Повышение квалификации библиотечных специалистов.
- Изготовление стендов, баннеров, буклетов, печатной и сувенирной продукции.

 2. Автоматизация библиотечных процессов. Для выполнение данной задачи планируется выполнить следующие мероприятия:

-Приобретение для библиотек района компьютерного оборудования, и множительной техники.
 На сегодняшний день в стране складывается новая стратегия библиотечной деятельности, которая заключается в автоматизации всех библиотечных процессов. Поэтапная информатизация поселенческих библиотек-филиалов выводит их на современный уровень развития, предоставляя сельским жителям оперативный доступ к удаленным ресурсам и целый комплекс сервисных услуг.
3.2. Подпрограмма 2 

 «Культурно-досуговая деятельность и народное творчество»

Данная подпрограмма направлена на решение следующих задач: 

1.Создание условий для организации и проведения мероприятий, обеспечения  доступности услуг населению.
  Организации и проведения мероприятий, обеспечения  доступности услуг населению в рамках данной подпрограммы реализуется через следующие мероприятия:

-Приобретение оборудования, одежды сцены, кресел, модернизация оборудования, обновление музыкальных инструментов муниципальных учреждений культуры;
- Разработка  и (или) издание книг, методических материалов, буклетов, справочной литературы, альбомов, каталогов, баннеров;

- Развитие и поддержка добровольческих (волонтерских) и некоммерческих образований;

- Государственная поддержка лучших работников сельских учреждений культуры;

- Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры;

- Субсидия на  обеспечение  развития и укрепления материально-технической базы домов культуры  в населенных пунктах  с числом жителей до 50 тысяч человек;

- Субсидия на капитальный, текущий ремонт  социально значимых объектов культурного наследия – памятников ВОВ;

- Закупка оборудования: фондового, компьютерного, экспозиционного и др.;

- Приобретение, пошив костюмов, ростовых кукол.

2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры, нематериального культурного наследия народов Российской Федерации
Создание условий для творческой самореализации граждан в рамках данной подпрограммы реализуется через следующие мероприятия:

-Участие коллективов самодеятельного творчества и отдельных исполнителей, делегаций  в конкурсах, фестивалях, акциях различного уровня;

- Организация и проведение районных фольклорных фестивалей, конкурсов, выставок, национальных праздников народного календаря, ярмарок народных промыслов и ремесел;

- Проведение смотра- конкурса на звание "Самое благоустроенное село", районного  онлайн - конкурса "Лучшая усадьба»    «Лучшее оформление прилегающей территории предприятия, учреждения, территории индивидуального предпринимателя»;

- Проведение мероприятий, собраний, встреч, работы Совета ветеранов, Спартакиада пенсионеров.
 3.3 Подпрограмма 3
 «Организация дополнительного образования детей»
Создание условий в сфере дополнительного образования детей в рамках данной подпрограммы предусматривает решение следующих задач:

1.Повышение квалификации работников детской школы искусств.

2. Поддержка молодых дарований и педагогических работников детской школы искусств;

3. Укрепление материально-технической базы детской школы искусств

3.4. Подпрограмма 4 
"Организация  музейного обслуживания населения"

 Создание условий для организации музейного обслуживания населения и доступа граждан к музейным предметам предусматривает выполнение следующих задач:

1.Обеспечение сохранности и использования объектов культурного наследия.

Для достижения сохранности планируется организация и проведение ремонтно-реставрационных работ объектов культурного наследия.
2. Повышение доступности и качества музейных услуг и работ.

Для  обеспечения деятельность районного краеведческого музея планируется приобретение  в  фонды произведений народных художественных промыслов  и других экспонатов а так же проведение капитального, текущего ремонта здания районного музея.

4. Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для

реализации программы
Финансирование программы осуществляется за счет средств местного бюджета в соответствии с решением о местном бюджете на очередной финансовый год, за счет внебюджетных источников привлекаемых для   решения задач.
Общий  объем финансирования  муниципальной программы Краснощёковского района "Развитие  культуры Краснощёковского района" на 2025-2030 годы (далее - "программа") составляет 7525,0 тыс. рублей, из  них:

из  районного бюджета –6775,0 тыс. рублей, в том  числе по  годам:

2026 год – 1505,0  тыс.рублей

2027 год –  1505,0  тыс.рублей 

2028 год –  1505,0  тыс.рублей

2029 год – 1505,0  тыс.рублей 

2030 год – 1505,0  тыс.рублей
Объемы финансирования программы подлежат ежегодному уточнению в соответствии  с решением о местном бюджете на очередной финансовый год.

Сводные финансовые затраты по направлениям программы представлены в приложении 3 к программе.
5. Анализ рисков  реализации программы и описание мер управления рисками реализации программы

При реализации настоящей программы и для достижения поставленных ею целей необходимо учитывать возможные макроэкономические, социальные, операционные и прочие риски.

Важнейшими условиями реализации программы являются минимизация указанных рисков, эффективный мониторинг выполнения намеченных мероприятий, принятие оперативных мер по корректировке приоритетных направлений и показателей программы.

По характеру влияния на ход и конечные результаты реализации программы существенными являются следующие риски: нормативно-правовые, организационные и управленческие (непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, влияющих на мероприятия программы, недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках программы, отставание от сроков реализации программных мероприятий).

К числу частично управляемых рисков относится дефицит в отрасли культуры квалифицированных кадров для внедрения программно-целевых методов и механизмов управления, ориентированных на результат.

 Минимизация финансовых рисков возможна на основе регулярного мониторинга и оценки эффективности реализации мероприятий программы, своевременной корректировке перечня мероприятий и показателей программы.

Минимизация указанных рисков достигается в ходе регулярного мониторинга  и оценки эффективности реализации программы.

6. Механизм реализации программы 

    В соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Алтайского края организацию выполнения мероприятий программы и контроль за их реализацией осуществляет Министерство культуры Алтайского края, Администрация Краснощёковского района.
В реализации мероприятий программы участвуют муниципальные, казенные учреждения культуры, имеющие статус юридического лица,  органы местного самоуправления муниципальных районов, комитет по культуре Краснощёковского района Алтайского края.

Мониторинг реализации программы осуществляется ежеквартально. Объектом мониторинга является выполнение мероприятий программы в установленные сроки, сведения о финансировании программы на отчетную дату, степень достижения плановых значений индикаторов программы.

Финансирование программы производится в порядке, установленном для исполнения  районного бюджета.

Комитет по культуре администрации района:

организует реализацию программы, принимает решение о внесении изменений в программу в соответствии с установленными порядком и требованиями;

контролирует выполнение программных мероприятий, выявляет несоответствие результатов их реализации плановым показателям, устанавливает причины недостижения ожидаемых результатов и определяет меры по их устранению;

запрашивает у исполнителей и участников программы информацию, необходимую для проведения мониторинга и подготовки отчета о ходе реализации и оценке эффективности программы;

рекомендует исполнителям программы осуществлять разработку отдельных мероприятий, планов их реализации;

подготавливает ежеквартальные и годовой отчеты о ходе реализации программы.

Участники программы:

осуществляют реализацию мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями или в реализации которых предполагается их участие;

обеспечивают формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий программы, подготовку обоснований для отбора первоочередных работ, финансируемых в рамках реализации программы;

вносят ответственному исполнителю предложения о необходимости внесения изменений в программу;

обеспечивают эффективное и целевое расходование средств, выделяемых на реализацию программы;

обеспечивают методическое сопровождение программных мероприятий, непрерывный мониторинг и оценку эффективности реализации программы;

разрабатывают нормативные правовые акты, касающиеся реализации мероприятий программы.

Исполнители мероприятий программы представляют информацию о ходе ее реализации в комитет по культуре Администрации Краснощёковского района ежеквартально, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом. 

Комитет по культуре Администрации Краснощёковского района ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, направляет сводный отчет о ходе выполнения программы в установленном порядке в Управление  по экономическому развитию и имущественным  отношениям.

7. Методика оценки эффективности муниципальной программы.

 Оценка эффективности программы осуществляется в целях достижения оптимального соотношения связанных с ее реализацией затрат и достигаемых в ходе реализации результатов, целесообразности и адресности использования средств муниципального бюджета их целевому назначению. В соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, Алтайского края и Муниципального образования Краснощёковский  район организацию выполнения мероприятий программы и контроль за их реализацией осуществляет Комитет по культуре Администрации Краснощёковского района. В реализации мероприятий программы по согласованию участвуют Министерство Алтайского края по культуре, муниципальное образование Краснощёковский район, сельсоветы Краснощёковского района, МБУК «КМфКЦ» и МБУДО «Краснощёковская  ДШИ». Мониторинг реализации программы осуществляется ежеквартально. Объектом мониторинга является выполнение мероприятий программы в установленные сроки, сведения о финансировании программы на отчетную дату, степень достижения плановых значений индикаторов программы. Финансирование программы производится в порядке, установленном для исполнения муниципального бюджета. 
Комитет по культуре Администрации Краснощёковского  района: 
- организует реализацию программы, принимает решение о внесении изменений в программу в соответствии с установленными порядком и требованиями; 
- обеспечивает формирование бюджетных заявок на финансирование мероприятий программы, подготовку обоснований для отбора первоочередных работ, финансируемых в рамках реализации программы; 
- обеспечивает эффективное и целевое расходование средств, выделяемых на реализацию программы; 
- обеспечивает методическое сопровождение программных мероприятий, непрерывный мониторинг и оценку эффективности реализации программы;
 - разрабатывает нормативные правовые акты, касающиеся реализации мероприятий программы; 
- контролирует выполнение программных мероприятий, выявляет несоответствие результатов их реализации плановым показателям, устанавливает причины недостижения ожидаемых результатов и определяет меры по их устранению;
 - подготавливает ежеквартальные и годовой отчеты о ходе реализации программы. Участники программы:
 - осуществляют реализацию мероприятий программы, в отношении которых они являются исполнителями или в реализации которых предполагается их участие; 
- вносят ответственному исполнителю предложения о необходимости внесения изменений в программу 
- ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом, направляют отчет о ходе выполнения программы в комитет по экономике и управлению имуществом Администрации Краснощёковского  района и Министерство Алтайского края по культуре в установленном порядке.
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